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Форма согласия кандидата на обработку персональных данных
	Я,

	(Ф.И.О. субъекта персональных данных (ПДн,)), зарегистрированный по адресу (адрес постоянной прописки)

	фактически проживающий по адресу (адрес фактического места проживания)

	

	паспорт:

	(номер серия паспорта, сведения о дате выдачи, коде подразделения и выдавшем органе)

	даю свое согласие на обработку моих персональных данных (в том числе биометрических): цветная фотография, фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, гражданство, биографические сведения, знание иностранных языков, образование, паспортные данные, ИНН, номер страхового свидетельства государственного пенсионного страхования,  специальность (профессия), занимаемая должность, сведения о трудовом стаже, сведения о воинском учете, наличии судимостей, месте жительства, домашнем (мобильном) телефоне, о состоянии в браке, о составе семьи; сведения о близких родственниках (супруге, детях, родителях, родных братьях и сестрах), содержании трудового договора или иных документов, подтверждающих трудовые отношения между (указать название копании) и мной; информация о доходах (имуществе) и обязательствах имущественного характера, в том числе о доходах (имуществе) и обязательствах имущественного характера близких родственников (супруга(и), детей, родителей, родных братьев и сестер), -

	для осуществления действий, связанных с проведением конкурсных процедур 
по формированию кадрового резерва и проведением мероприятий по работе с членами кадрового резерва.


Даю свое согласие на совершение следующих действий с моими ПДн: сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, предоставление руководителям структурных подразделений АО «ЮТЭК-ХМР», обезличивание, блокирование, уничтожение.
Даю свое согласие на использование смешанного способа обработки моих ПДн, а также на публикацию моих ПДн на внутрикорпоративном портале АО «ЮЭК» (сайт АО «ЮРЭСК» - управляющей организации АО «ЮЭК»). 
Срок, в течение которого действует соглашение, - на период заключения трудового договора и 75 лет с момента увольнения субъекта ПДн.
В случае неправомерных действий или бездействия оператора настоящее согласие может быть отозвано мной заявлением в письменном виде.
«____» ______________ 20____ г.	            
______________________________
               (Подпись, Ф.И.О. субъекта ПДн)
